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NORMATIVA PARA A ELABORACION DOS HORARIOS DOCENTES E
PLANIFICACION DA OCUPACION DE ESPAZOS NA FACULTADE DE
HISTORIA DA UNIVERSIDADE DE VIGO

Xustificacién e obxectivos

O artigo 43 dos Estatutos da Universidade de Vigo, Decreto 7/2010, do 14 de xaneiro,
establece que ¢ funcion das Xuntas de Centro a preparacion e coordinacion, de modo
eficaz e adecuado, do horario das distintas materias, cursos monograficos, cursos de
especializacion, probas parciais e finais, distribucion de aulas e servizos e ensinanzas
complementarias, asi como a habilitacion de medidas de control do cumprimento das
obrigas docentes.

Na stia virtude, esta normativa ten por obxectivo o establecemento dos criterios xerais ¢ o
procedemento a seguir para a fixacion dos horarios docentes e a planificacion de espazos
na Facultade de Historia da Universidade de Vigo.

Ambito de aplicacién
Esta normativa é aplicable 4 titulacion de Grao en Xeografia e Historia.

Na titulacion de Mdster Universitario (posgrao) mmpartida na Facultade de Historia, o
establecemento de horarios docentes ¢é responsabilidade da comision académica.

Procedemento de elaboracién dos horarios

Para a elaboracion dos horarios, seguirase un calendario que garante a publicacion dos
horarios definitivos no momento da apertura da matricula. Incluiranse as seguintes fases:

1. Unha vez disporible o POD e o calendario do curso académico, a equipa decanal
elaborard unha proposta de horarios, sempre de acordo coas directrices da
presente normativa. Esta proposta establecerd datas especificas para a realizacion
de actividades do centro ou departamento que estean incluidas na programacion
docente.

2. O profesorado podera suxerir cambios de xeito debidamente xustificado,
dirixindose a equipa decanal dentro do prazo que se estableza, sempre de acordo
coas directrices de elaboracion dos horarios que contempla esta normativa e
atendendo unicamente aos seguintes supostos:

o Incompatibilidade horaria coa docencia no propio centro, ou noutro
centro.
o Outras causas debidamente xustificadas.

3. A equipa decanal revisara as alegacions emitidas e convocara unha reuniéon por
cada curso académico, cos coordinadores respectivos, coa finalidade de
Incorporar as alegacions e as propostas para a asignacioén de horas especificas para
a realizacion de actividades docentes (practicas, titorias obrigatorias e/ou
actividades de avaliacién), que sexan debidamente xustificadas, acordadas e
coherentes con esta normativa e cos criterios aprobados.



4.
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Realizarase unha reunién da Xunta de Facultade para a avaliacién das propostas
que resulten das reuniéns previas por curso e aprobacién definitiva dos horarios
de docencia do curso académico correspondente.

Unha vez fixados os horarios definitivos non sera posible 4 stia modificacion
excepto causas debidamente xustificadas, e suxeito a aprobacion da Comision
Permanente ou Xunta de Facultade.

Directrices para a elaboracién dos horarios:
A elaboracion dos horarios se realizard tendo en conta as seguintes prioridades:

Garantir a calidade da docencia do alumnado.

Que se cubra a totalidade de imparticién de créditos tedricos € practicos por

cuadrimestre.

3. O periodo de docencia decorrera preferentemente en franxa matinal entre as
9:00 e as 14:00 h, de luns a venres, en sesions dunha hora, sempre que a
ocupacion de espazos e a compatibilidade horaria do profesorado o permitan.

4. E recomendable que a docencia se asigne en diferentes bloques de duracién
non superior a daas horas tedricas.

5. Procurarase que non queden “horas libres” no transcurso dos horarios dos
diferentes grupos.

6. Solo as practicas, as sesions de avaliacion ou titorias que precisen horarios
extraordinarios, poderan acumular horas e remitirse a outras franxas horarias
nos dias libres ou pola tarde, agas nos supostos referidos.

7. A prioridade na seleccion das horas de docencia se establecera en funcion de:

a. A carga docente.

b. A compatibilidade de horarios fora do centro (asociados, interinos de
substitucion, etc.)

c. As necesidades dos profesores que ocupen cargos de xestion.
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