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i. Introducion

Preséntase no seguinte documento o Plan Anual de Xestiéon da Facultade de
Historia para o curso 2023/2024, no que se pretende realizar un seguimento das metas
fixadas no Programa de Desenvolvemento Estratéxico do Centro para 2023-2026 (en
adiante PDE-FH[23/26]). Tratase, polo tanto, do primeiro destas caracteristicas que se
realiza na nosa facultade, correspondente 4 primeira anualidade do referido programa, ao
que haberan de suceder outros dous mais que nos permitiran comprobar a evolucién do
nivel de logro acadado nas lifias estratéxicas que inclie, durante o referido periodo que
abrangue tres cursos académicos. Estes indicadores seran incorporados ao Cadro de mando
que logo sera obxecto a analise no Informe de Revision pola Direccion deste mesmo curso.
Asi mesmo, o cofiecemento dos valores acadados permitiranos facer os correspondentes
reaxustes se asi € preciso, como teremos ocasion de comprobar.

Este dividese en tres partes ben diferenciadas. Esta primeira introdutoria na que
se presenta unha sintese dos indicadores que levan asociada a sua meta. Na segunda faise
unha breve valoracion dos logros acadados en cada unha delas en funcion da lifa estratéxica
a que se refiren, que inclue -de ser o caso- os posibles reaxustes que se podan realizar. E na
terceira, incorporamos unha matriz de datos cos resultados acadados en cada unha das
metas, que vai facilitar o seu posterior traslado ao Cadro de mando.

En total, son 18 indicadores os que foron definidos en funcion das nove lifias
estratéxicas ¢ obxectivos de Calidade incluidos no PDE-FH[23/26] axustadas aos cinco
ambitos de actuacion especificos que recolle o Plan estratéxico da UVigo para 2021-2026.
En concreto, 5 relacionanse coa formacion, 1 coa investigacion, 8 cos persoas, 2 coa

organizacion e recursos, € 2 mais coa relacion coa sociedade. Porén, como veremos a
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continuacion, na practica tratase dun nimero maior posto que unha parte deles estan
pensados para seren aplicados a tres titulacions: o Grao en Xeografia e Historia, o Mdster
en Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural (ambas as dias dependentes
administrativamente da nosa facultade), e o Master en Arqueoloxia e Ciencias da
Antigiiidade (neste caso, non dependente da nosa facultade, e s6 participa unha parte do seu
profesorado). Este segundo postgrao foi incorporado a este presente Plan Anual de Xestion
do Centro para o curso 2023/2024 seguindo as indicacions da Direccion da Area de
Calidade. Tratase dunha aclaracion pertinente, xa que as metas que se fixaron no PDE-
FH[23/26] non foron postas tendo en conta esta titulacion, polo que non procede aplicarlle
a meta fixada de xeito xenérico para todas as titulacions. En total, tendo en conta os
indicadores e, no seu caso sub-indicadores por titulacion, elévase considerablemente ata 47.
Obviamente, naqueles casos en que o indicador ¢ comun para as tres titulacions, a meta

fixada tamén o é.

ii. Sintese dos resultados acadados polos indicadores en funcion da lifia estratéxica na
que se enmarcan e da meta fixada

Amosamos a continuacion os resultados acadados nos diversos indicadores e sub-
indicadores que se asocian a cada unha das nove referidas lifias estratéxicas, tendo en conta

os seus valores en funcidon das metas fixadas:

-Lifia estratéxica 1 FH vinculada ao ambito da Formacién: Desenvolver unha actividade
académica e formativa ligada as necesidades e expectativas da sociedade para consolidar
altos niveis de calidade nas titulacions sen renunciar aos fins da Universidade de Vigo
Dos dous indicadores que integra (Taxas de éxito, eficiencia e avaliacién das
titulacions e Porcentaxe do profesorado que imparte as suas clases en galego ou en inglés)
e 12 sub-indicadores (nove no primeiro e tres no segundo), acddase a meta en catro deles.
Asi mesmo, non houbo datos para un sub-indicador e non se puido aplicar a meta relativa

a Porcentaxe do profesorado que imparte as stias clases en galego ou en inglés no Mdster
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en Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural, posto que neste curso a
coordinacion desta titulacion recomendou que se empregase o espafiol ante a solicitude do

alumnado procedente de fora da Comunidade Autonoma de Galicia e tamén do estranxeiro.

-Lifia estratéxica 2 FH tamén vinculada ao &mbito da Formacion: Consolidar e desenvolver
iniciativas educativas que contemplen de xeito explicito a diversidade, con especial
atencion polo alumnado PIUNE

Dos dous indicadores que integra (Cumprimento sistematico por parte dos
integrantes da comunidade das indicacidns e pautas establecidas pola COATEN para o
alumnado PIUNE do Centro, e Participacién do profesorado en actividades de formacion
sobre innovacion metodoldxica e atencion a diversidade ofertadas pola Escola Aberta de
Formacion Permanente da Universidade de Vigo) e 3 sub-indicadores no segundo, lograse

alcanzar a meta fixada no primeiro e en dous sub-indicadores do segundo.

-Lifia estratéxica 3 FH tamén vinculada ao dmbito da Formacion: Desenvolver iniciativas
propias que faciliten a formacion continua do profesorado do centro e adaptar a oferta de
cursos ofertada pola Escola Aberta de Formacion Permanente da UVigo das necesidades
especificas do noso profesorado

O tnico indicador (Participaciéon do profesorado en actividades de formacion
sobre innovacion metodoloxica e atencion & diversidade ofertadas pola Escola Aberta de
Formacion Permanente da Universidade de Vigo) desagrégase en tres sub-indicadores
correspondentes a cada unha das tres titulacions. A coincidencia co segundo indicador da
lifia estratéxica 2 FH animounos a medilas conxuntamente cunha mesma meta. Agas no

Master en Arqueoloxia e Ciencias da Antigiiidade, a meta acadase nos outros dous titulos.

-Lifia estratéxica 4 FH vinculada ao 4mbito da Investigacion: Desenvolver unha actividade

de investigacion continuada e intensificada por parte das diversas dreas de coriecemento
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do PDI vinculado a facultade, con vistas a acadar que o noso centro se converta nunha
institucion de investigacion de referencia na sua contorna, na rexion e na Eurorrexion

O unico indicador (Numero de sexenios totais do profesorado do Centro por curso
académico) desagrégase novamente en tres sub-indicadores correspondentes a cada unha
das tres titulacions. SO se acada a meta no Master en Valoracion, Xestion e Proteccion do
Patrimonio Cultural. Logo de comprobar que o nimero de profesorado vinculado &s
titulacions do centro que imparte docencia no Master en Arqueoloxia e Ciencias da
Antiguidade ¢ moi reducido e que, polo tanto, ¢ imposible que acade a meta fixada, fixose

a consulta & Area de Calidade, onde se nos indicou que non procede aplicar a dita meta.

-Lifa estratéxica 5 FH vinculada ao ambito das Persoas: Desenvolver mecanismos que
permitan atender as necesidades dos grupos de interese e mellorar a sua satisfaccion
respecto das actividades desenvolvidas no marco das titulacions e o centro

Dos seis indicadores que integra (Indice de participacién do estudantado nas
enquisas de satisfaccion, Valor medio acadado nas enquisas de satisfaccion polo alumnado,
Indice de participacién do PDI nas enquisas de satisfaccién, Valor medio acadado nas
enquisas de satisfaccion polo PDI, Indice de participacion do PTXAS nas enquisas de
satisfaccion, e Valor medio acadado nas enquisas de satisfaccion polo PTXAS) e 18 sub-
indicadores (tres por cada un deles), acadase a meta sé en catro deles. Tanto no caso do PDI
coma do PTXAS, segundo as indicacions da Area de Calidade da UVigo, tivéronse en conta
os resultados procedentes das Enquisas de satisfaccion cubertas no curso precedente de
2022/2023, posto que estas s6 se realizan por parte destes dous colectivos bienalmente. Asi

mesmo, non houbo datos para tres sub-indicadores.

-Lifia estratéxica 6 FH tamén vinculada ao ambito das Persoas: Promover, xunto co
departamento universitario ao cal esta adscrito a maior parte do profesorado da facultade
que imparte docencia nas diferentes titulacions, mecanismos que permitan captar PDI con

talento e d vez paliar os inconvenientes derivados do seu envellecemento
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Dos dous indicadores que integra (Porcentaxe de PDI a tempo completo, e Idade
media do PDI a tempo completo por cada novo curso) e 6 sub-indicadores (tres por cada un
deles), so se alcanza a meta fixada nun do primeiro. Porén, compre ter en conta novamente
que, en relacion con este primeiro indicador, na medida en que o nimero de profesorado
vinculado as titulacions do centro que imparte docencia no Mdster en Arqueoloxia e
Ciencias da Antigiiidade é moi reducido e, en consecuencia, ¢ imposible que acade a meta
fixada, decidiuse non aplicar a dita meta logo de facer a consulta 4 Area de Calidade. Asi
mesmo, no que atinxe ao segundo indicador, como se trata do primeiro dato de que se
dispon sobre a idade media do PDI a tempo completo, tampouco se puido aplicar a medicion

da dita meta.

-Lifia estratéxica 7 FH vinculada ao ambito da Organizacidén e recursos: Desenvolver

mecanismos que permitan unha xestion eficiente e sostible das infraestruturas do centro
coa finalidade de acadar unha maior eficiencia enerxética dos espazos dedicados a
docencia, a investigacion e a administracion

No tnico indicador (Elaboracion dun programa que recolla accions encamifiadas
ao aforro enerxético) non se conseguiu a meta fixada: publicar o dito programa logo da stia
elaboracion. E preciso aclarar ao respecto que se comezou a traballar nel, reflexionando
sobre a posibilidade de integrar algunhas das accions de reciclaxe de residuos que se
implementaron neste mesmo curso no edificio onde se imparte a docencia. Asi mesmo,
animouse 4 comunidade a asistir ao 2/ Congreso Nacional da Recuperacion e a Reciclaxe

celebrado en Madrid entre os dias 19 e 20 de xufno de 2024.

-Lifia estratéxica 8 FH tamén vinculada ao ambito da Organizacion e recursos, cun matiz

complementario 4 anterior lina 7 FH: Desenvolver mecanismos que permitan unha xestion
eficiente e sostible das infraestruturas do centro e a sua correccion coa finalidade de
acadar unha maior eficiencia enerxética dos espazos dedicados a docencia, a investigacion

e a administracion
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No unico indicador (Solicitudes enviadas dende o decanato as instancias con
competencias en recursos materiais e servizos e reunions celebradas coas mesmas)
conseguiuse a meta de introducir esta problematica nas diferentes reunions celebradas polo
decano co equipo reitoral (Consello de Campus e xuntanzas co vicerreitorado de Campus).
Porén, dada a dimension e as caracteristicas do edificio que alberga a actividade docente e
administrativa da Facultade, as actuacions concretas limitaronse & apertura dunha fiestra de
para a ventilacion nun dos espazos asignados 4 Facultade por parte da Unidade Técnica

competente.

-Lifa estratéxica 9 FH vinculada ao ambito Relacion coa sociedade: Reforzar, fomentar e

ampliar os convenios que a facultade ten establecido con institucions publicas e privadas
do ambito rexional, principalmente con aquelas cuxa sede se atopa na Galicia meridional

Nos dous indicadores que integra (Nimero de convenios vixentes con ditas
institucions publicas e privadas, e Numero de actuacions levadas a cabo no marco dos
convenios vixentes con ditas institucions publicas e privadas) acadase a meta fixada neles.
Como neste curso houbo que renovar a totalidade de convenios, o seu nlimero coincide pois
co das accions levadas a cabo no marco dos ditos convenios; cuestion que nos foi

confirmada pola Area de Calidade.

Segundo o exposto, dun total de 47 indicadores e sub-indicadores, logo de
descontar os 10 para os cales non se dispon de datos (4) ou ben non procede aplicar a meta
fixada polos motivos xa expostos (6), para nos centrar nos 36 para os que si temos datos
asociados 4s metas, podemos concluir que se acadaron en 16 delas (un 41,6% do total).
Detras deste resultado atopanse principalmente os valores asociados &s Enquisas de
satisfaccion, que adoitan presentar unha gran variabilidade dun curso para outro, ao que

debemos engadir que empregamos os resultados correspondentes ao curso 2022/2023 para
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o PDI e o PTXAS. En todo caso, se reparamos en que das 21 restantes nas que non se logrou
a dita meta, en 8 delas a diferenza do valor obtido sobre o da meta non excede de cinco
puntos, isto nos permite situar a estas outras nun estadio que poderiamos cualificar de ben
encamifadas. En conclusion, nun 63,8% dos indicadores e sub-indicadores acadase o valor
da meta fixada ou ben se estd moi preto de conseguilo, o cal valoramos moi positivamente,
sendo conscientes de que esperamos poder mellorar o nivel de logro global no Plan Anual

de Xestion da Facultade de Historia correspondente ao vindeiro curso académico.
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iii. Grao de cumprimento do Plan Anual de Xestion do Centro no curso 2023/2024

Meta alcanzada Meta non alcanzada Sen datos, ou ben que non procede aplicar a meta fixada | s/d
inicialmente non procede
Codigo | Indicador Procedemento asociado Curso 2023/2024
Meta | Resultado
FORMACION

150 Taxas de éxito, eficiencia e avaliacion das titulacion DE-01:  Programacién e
desenvolvemento estratéxico

150-1 Taxa de éxito do Grao en Xeografia e Historia DE-01:  Programaciéon e | 90-95% 82%
desenvolvemento estratéxico

150-2 Taxa de éxito do Mdster en Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural | DE-01:  Programacion e | 90-95% 94%
desenvolvemento estratéxico

150-3 Taxa de éxito do Master en Arqueoloxia e Ciencias da Antigiiidade DE-01:  Programacién ¢ 90-95% 83%
desenvolvemento estratéxico

150-4 Taxa de eficiencia do Grao en Xeografia e Historia DE-01:  Programacion e 85-90% 88,72%
desenvolvemento estratéxico
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150-5 Taxa de eficiencia do Master en Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio | DE-01: Programacion e 85-90% 79,3%
Cultural desenvolvemento estratéxico
150-6 Taxa de eficiencia do Madster en Arqueoloxia e Ciencias da Antigiiidade DE-01:  Programacién ¢ 85-90% s/d
desenvolvemento estratéxico
150-7 Taxa de avaliacion do Grao en Xeografia e Historia DE-01:  Programaciéon e 80-85% 78%
desenvolvemento estratéxico
150-8 Taxa de avaliacion do Mdster en Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio | DE-01:  Programacion e 80-85% 33%
Cultural desenvolvemento estratéxico
150-9 Taxa de avaliacion do Master en Arqueoloxia e Ciencias da Antigiiidade DE-01:  Programaciéon e 80-85% 46%
desenvolvemento estratéxico
I51 Porcentaxe do profesorado que imparte as stias clases en galego ou en inglés DE-01:  Programacién e
desenvolvemento estratéxico
I51-1 Porcentaxe do profesorado que imparte as stias clases en galego ou en inglés no Grao en | DE-01:  Programacion e 15% 17,65%
Xeografia e Historia desenvolvemento estratéxico
I51-2 Porcentaxe do profesorado que imparte as suas clases en galego ou en inglés Mdaster en | DE-01:  Programacion e 15% non procede
Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural desenvolvemento estratéxico
I51-3 Porcentaxe do profesorado que imparte as stias clases en galego ou en inglés Master en | DE-01:  Programacion e 15% 42,85%
Arqueoloxia e Ciencias da Antigiiidade desenvolvemento estratéxico
152 Cumprimento sistematico por parte dos integrantes da comunidade das indicaciéons e | DE-01: ~ Programacion e 100% 100%
pautas establecidas pola COATEN para o alumnado PIUNE do Centro desenvolvemento estratéxico
153 ¢ Participacion do profesorado en actividades de formacion sobre innovacion | DE-01:  Programacion e 15%
154 metodoloxica e atencidon a diversidade ofertadas pola Escola Aberta de Formacion | desenvolvemento estratéxico

Permanente da Universidade de Vigo
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153-1 e | Participacién do profesorado do Grao en Xeografia e Historia en actividades de | DE-01:  Programacion e 15% 16,21%
154-1 formacion sobre innovacion metodoloxica e atencion a diversidade ofertadas pola EAFP | desenvolvemento estratéxico
da UVigo
153-2 e | Participaciéon do profesorado do Madster en Valoracion, Xestion e Proteccion do | DE-01:  Programacion e 15% 17,64%
153-2 Patrimonio Cultural en actividades de formacion sobre innovacion metodoloxica e | desenvolvemento estratéxico
atencion 4 diversidade ofertadas pola EAFP da UVigo
153-3 e | Participacion do profesorado do Mdster en Arqueoloxia e Ciencias da Antigiiidade en | DE-01:  Programacion e 15% 14,28%
154-3 actividades de formacion sobre innovacion metodoldxica e atencion 4 diversidade | desenvolvemento estratéxico
ofertadas pola EAFP da UVigo
INVESTIGACION
155 Numero de sexenios totais do profesorado do Centro por curso académico DE-01:  Programacién e 31
desenvolvemento estratéxico
I55-1 Numero de sexenios totais do profesorado do Grao en Xeografia e Historia DE-01:  Programacion e 31 29
desenvolvemento estratéxico
155-2 Numero de sexenios totais do profesorado do Mdster en Valoracion, Xestion e | DE-01:  Programacion e 31 42
Proteccion do Patrimonio Cultural desenvolvemento estratéxico
155-3 Numero de sexenios totais do profesorado do Master en Arqueoloxia e Ciencias da | DE-01:  Programacion e 31 non procede
Antigiiidade desenvolvemento estratéxico
PERSOAS
156 Indice de participacion do estudantado nas enquisas de satisfaccion DE-01:  Programaciéon e | 35-65%

desenvolvemento estratéxico
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I56-1 indice de participacion do estudantado do Grao en Xeografia e Historia nas enquisas de | DE-01:  Programacién e | 35-65% 23%
satisfaccion desenvolvemento estratéxico

156-2 Indice de participacién do estudantado do Mdster en Valoracion, Xestion e Proteccion | DE-01:  Programacién e | 35-65% 11%
do Patrimonio Cultural nas enquisas de satisfaccion desenvolvemento estratéxico

156-3 indice de participacién do estudantado do Mdster en Arqueoloxia e Ciencias da | DE-01:  Programacién e | 35-65% 0%
Antigiiidade nas enquisas de satisfaccion desenvolvemento estratéxico

157 Valor medio acadado nas enquisas de satisfaccion polo alumnado DE-01:  Programacién e 3-3,5

desenvolvemento estratéxico

157-1 Valor medio acadado nas enquisas de satisfaccion polo alumnado do Grao en Xeografia | DE-01:  Programacion e 3-3,5 2,99
e Historia desenvolvemento estratéxico

157-2 Valor medio acadado nas enquisas de satisfaccion polo alumnado do Madster en | DE-01:  Programacion e 3-3,5 3,13
Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural desenvolvemento estratéxico

157-3 Valor medio acadado nas enquisas de satisfaccion polo alumnado do Master en | DE-01:  Programaciéon e 3-3,5 s/d
Arqueoloxia e Ciencias da Antigiiidade nas enquisas de satisfaccion desenvolvemento estratéxico

158 Indice de participacion do PDI nas enquisas de satisfaccion DE-01:  Programaciéon e | 75-95%

desenvolvemento estratéxico

158-1 Indice de participacion do PDI do Grao en Xeografia e Historia nas enquisas de | DE-01:  Programacién e | 75-95% 63%
satisfaccion desenvolvemento estratéxico (curso 22/23)

158-2 Indice de participacion do PDI do Mdster en Valoracién, Xestién e Proteccion do | DE-01:  Programacién e | 75-95% 45% (N)
Patrimonio Cultural nas enquisas de satisfaccion desenvolvemento estratéxico (curso 22/23)

158-3 Indice de participacion do PDI do Mdster en Arqueoloxia e Ciencias da Antigiiidade nas | DE-01:  Programacién e | 75-95% s/d
enquisas de satisfaccion desenvolvemento estratéxico (curso 22/23)

159 Valor medio acadado nas enquisas de satisfaccion polo PDI DE-01:  Programacion e 4-4.5

desenvolvemento estratéxico
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159-1 Valor medio acadado nas enquisas de satisfaccion polo PDI do Grao en Xeografia e | DE-01:  Programaciéon e 4-4,5 4,36
Historia desenvolvemento estratéxico (curso 22/23)
159-2 Valor medio acadado nas enquisas de satisfaccion polo PDI do Master en Valoracion, | DE-01:  Programacion ¢ 4-4,5 4,28
Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural desenvolvemento estratéxico (curso 22/23)
159-3 Valor medio acadado nas enquisas de satisfaccion polo PDI do Master en Arqueoloxia | DE-01:  Programaciéon e 4-4,5 s/d
e Ciencias da Antigiiidade nas enquisas de satisfaccion desenvolvemento estratéxico (curso 22/23)
160 indice de participacion do PTXAS nas enquisas de satisfaccion DE-01:  Programacion e | 75-95%
desenvolvemento estratéxico
160-1 indice de participacion do PTXAS do Grao en Xeografia e Historia nas enquisas de | DE-01:  Programacién e | 75-95% 40%
satisfaccion desenvolvemento estratéxico (curso 22/23)
160-2 indice de participacion do PTXAS do Mdster en Valoracion, Xestion e Proteccion do | DE-01:  Programacién e | 75-95% 24%
Patrimonio Cultural nas enquisas de satisfaccion desenvolvemento estratéxico (curso 22/23)
160-3 indice de participacion do PTXAS do Master en Arqueoloxia e Ciencias da Antigiiidade | DE-01:  Programacién e | 75-95% 24%
nas enquisas de satisfaccion desenvolvemento estratéxico (curso 22/23)
161 Valor medio acadado nas enquisas de satisfaccion polo PTXAS DE-01:  Programaciéon e | 3,75-4,25
desenvolvemento estratéxico
161-1 Valor medio acadado nas enquisas de satisfaccion polo PTXAS do Grao en Xeografia e | DE-01:  Programacion e | 3,75-4,25 3,94
Historia desenvolvemento estratéxico (curso 22/23)
161-2 Valor medio acadado nas enquisas de satisfaccion polo PTXAS do Master en | DE-Ol:  Programacion e | 3,75-4,25 2,99
Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural desenvolvemento estratéxico (curso 22/23)
161-3 Valor medio acadado nas enquisas de satisfaccion polo PTXAS do Mdster en | DE-01:  Programacion e | 3,75-4,25 2,99
Arqueoloxia e Ciencias da Antigiiidade nas enquisas de satisfaccion desenvolvemento estratéxico (curso 22/23)
162 Porcentaxe de PDI a tempo completo DE-01:  Programacion e 15+x

desenvolvemento estratéxico
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162-1 Porcentaxe de PDI a tempo completo do Grao en Xeografia e Historia DE-01:  Programaciéon e 15 +x 13
desenvolvemento estratéxico
162-2 Porcentaxe de PDI a tempo completo do Master en Valoracion, Xestion e Proteccion do | DE-01:  Programacion e 15+x 16
Patrimonio Cultural desenvolvemento estratéxico
162-3 Porcentaxe de PDI a tempo completo do Master en Arqueoloxia e Ciencias da | DE-01:  Programaciéon e 15 +x non procede
Antigiiidade nas enquisas de satisfaccion desenvolvemento estratéxico
163 Idade media do PDI a tempo completo por cada novo curso DE-01:  Programaciéon e | idade media
desenvolvemento estratéxico
163-1 Idade media do PDI a tempo completo do Grao en Xeografia e Historia DE-01:  Programaciéon e | idade media 57,16
desenvolvemento estratéxico
163-2 Idade media do PDI a tempo completo do Mdster en Valoracion, Xestion e Proteccion | DE-01:  Programacion e | idade media 55,23
do Patrimonio Cultural desenvolvemento estratéxico
163-3 Idade media do PDI a tempo completo do Master en Arqueoloxia e Ciencias da | DE-01:  Programaciéon e | idade media 59,65
Antigiiidade desenvolvemento estratéxico
ORGANIZACION E RECURSOS
164 Elaboracion dun programa que recolla accions encaminadas ao aforro enerxético DE-01:  Programaciéon e | Publicacion N
desenvolvemento estratéxico
165 Solicitudes enviadas dende o decanato as instancias con competencias en recursos | DE-01:  Programacién e | Xuntanzas
materiais e servizos e reunions celebradas coas mesmas desenvolvemento estratéxico per;‘?gif:jecoa S
técnicas
responsable

RELACION COA SOCIEDADE
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166

Numero de convenios vixentes con ditas institucions publicas e privadas DE-01:  Programacién e 10-15 21
desenvolvemento estratéxico
167 Numero de actuacions levadas a cabo no marco dos convenios vixentes con ditas | DE-O1:  Programacién e 5 21

institucions publicas e privadas

desenvolvemento estratéxico
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